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San José, sabado 18 de marzo de 2023.
S.G.21-25-1478-23

CARTA ABIERTA

Honorable sefiora

Laura Fernandez Delgado

Ministra

MINISTERIO DE PLANIFICACION NACIONAL Y POLITICA ECONGOMICA (MIDEPLAN)
Presente . )

Estimada senora:

01- Con fecha 9 de marzo, la organizacion que nos honramos en representar recibié oficio No.
MIDEPLAN-DM-0F-0462-2023, digitalmente, de parte de su despacho, en el cual se indica lo —
siguiente:

“La Presidencia de la Repiblica y el Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Economica
(MIDEPLAN) le invitan a ser parte del Dialogo Nacional con el objetivo de discutir, analizar y
construir de forma colectiva un anteproyecto de ley que reforme la Ley Marco de Empleo Pblico.
El Didglogo Nacional se desarrollard del 20 de marzo al 13 de abril del 2023,

02- En el indicado oficio suyo, segiin se puede notar en el espacio usual acostumbrado para dirigirse
a las personas/instancias destinatarias de una carta, se lee:

“Serion(as) Jefes(as) de Recursos Humanos
Representantes Sindicales

03- Destacamos lo anterior porque se expresa una generalizacion impropia y cargada de confusion de
un proceso de “Diadlogo Nacional”, sin identificacion alguna de las identidades/entidades
convocadas. Por ejemplo, las “representaciones sindicales” presuponen que se trata de
interlocuciones obreras. ¢Cuales?... Las de “Recursos Humanos”, agentes institucionales de
naturaleza jerarquico-gubernamental y sin autoridad politica concerniente a un proceso de “Dialogo
Nacional”, no pueden colegirse como representaciones patronales auténticas.
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04- El proceso al cual usted nos invita tiene la participacion como ente “observador extemo” y/o
“moderador externo” (otra confusion, seglin nuestro criterio), de la Organizacion Internacional del
Trabajo (OIT). Es bueno indicarle que la OIT es de ingrata memoria para la ANEP, dada su
“controvertida” participacion facilitacion-complice de un proceso de caracteristicas similares al que
esta promoviendo su Gobierno; proceso que termind en la eliminacién-aniquilacién del pleno acceso
obrero al Derecho Humano y Constitucional a la Huelga, en el 2021 y durante el cuatrienio
parlamentario anterior, 2018-2022, mediante la promulgacion de la popularmente conocida como
“ley anti-huelgas”. Lamentablemente, hubo algunas representaciones sindicales que se prestaron a
esa maniobra.

c,
@
e

05- Tanto la presencia en el proceso al cual su Gobierno nos invita, de la OIT como la del Colegio de
Abogados y de Abogadas de Costa Rica, son imposiciones unilaterales de una de las partes del
“Dialogo Nacional”. Al menos, para nuestra representada, este es un elemento que enturbia la
transparencia del mismo.

06- Como podra usted colegir, ya de entrada, un profundo elemento de desconfianza aflora en ANEP,
sin siquiera entrar a analizar y pormenorizar la ambigua descripcion metodoldgica y las grandes
interrogantes que genera, el contenido central de su invitacidn, en especial en el no menos polémico
punto de los “acuerdos”.

07- Ahora bien, y para ir a lo medular de nuestra respuesta quedandose en el tintero otras relevantes
puntualizaciones que enriquecerian los aspectos que acabamos de mencionar, como razones de
fondo por las cuales la Asociacion Nacional de Empleados Publicos y Privados (ANEP), rechaza la
invitacion que se nos formula por su digno medio, mencionamos las siguientes:

08- La ANEP esta convencida, plenamente, de que la Ley Marco de Empleo Puiblico, No. 10159,
contiene una fuerte cantidad de roces con la Constitucion Politica de Costa Rica, nuestra Carta Magna
del 7 de noviembre de 1949, aiin vigente; y, por ello hemos presentado una Accion de
Inconstitucionalidad, contra la practica totalidad de la ley, desde el pasado viernes 10 de febrero de

2023.
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09- La ANEP esta convencida, plenamente, de que la Ley Marco de Empleo Piblico, No. 10.159,
contiene grave violaciones de Derechos Humanos, considerando el contenido de los tratados que en
la materia nuestro pais ha firmado, ha ratificado legislativamente y ha protocolizado para someterse
asus dictados.

10- En esta sensible materia, la Doctrina Universal de los Derechos Humanos establece, como pilar
cardinal de los mismos, su prohibicion de regresividad; es decir, impone su progresividad. En lo
especifico y en materia laboral, el principio de progresividad y de la no regresividad en materia de
Derechos Humanos, es fuertemente violentado en la indicada legislacion. Es imposible legitimar un
proceso de contrarreforma laboral-social como ya en si lo es la Ley Marco de Empleo Piblico.

11- La ANEP, cuyo accionar en los planos sindical y sociopolitico se basa en nuestro Estado Social de
Derecho y en la diversa normativa de caracter internacional comprometida por el pais en materia de
proteccion de la actividad sindical, la cual se considera Derecho Humano Fundamental; estima que
nuestro sistema juridico es de naturaleza supra-constitucional.

12- Por tanto, si el proceso que hemos abierto en sede constitucional para obtener debida reparacion
en cuanto a las fuertes violaciones de Derechos Constitucionales y Humanos contenidas en la Ley No.
10159, no arroja los resultados esperados, estamos listos para que sea a nivel del Sistema
Interamericano de Derechos Humanos y/o a nivel del Sistema de Derechos Humanos de las Naciones
Unidas, las instancias pertinentes para que las personas empleadas piblicas cuyos derechos
laborales, econdmicos y sociales han sido violentados por la Ley Marco de Empleo Piblico, acudan a
demandar la debida reparacion del daiio recibido por parte del Estado costarricense al efecto; ya sea
en forma individual y/o colectiva, segiin lo deseen y tutelados por la ANEP.

13- Tan sélo una minima participacion de la ANEP, por mas insignificante que pudiera ser en ese
“Dialogo Nacional”, puede descalificar nuestra conviccion de que la Ley Marco de Empleo Piiblico, No.
10.159, es pletorica en violaciones de derechos constitucionales y de Derechos Humanos; y, por ende,
vulnerar eventuales posiciones de la organizacion en tribunales/procesos litigiosos de Derechos
Humanos en el escenario internacional.
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14- No seriamos éticamente congruentes con lo que desde un inicio pensamos sobre la gestacion,
proceso, aprobacion e implementacion de tal legislacion. Adicionalmente, nuestra presencia fisico-
activa en el proceso al cual ustedes estan invitando, podria servir de elemento manipulador para que
el Estado, de llegar la misma a litigios en estrados internacionales de Derechos Humanos, busque
descalificar los procesos que, por cientos y hasta por miles con tutela de la ANEP, estarian
presentandose en esos tribunales.

15- Por otra parte, la ANEP ha logrado establecer, con inobjetable contundencia, que las causas del
desastre de las finanzas piblicas costarricenses estan en otras partes; menos, en la que tiene que ver
con las remuneraciones salariales propias del personal trabajador del Sector Piblico; ni siquiera en
las que pudiesen considerarse “abusivas” que, por supuesto, se pueden corregir sin la necesidad de
golpear a los hogares del empleo estatal de ingresos bajos y medios, como de manera cruel lo hace la
perversa Ley Marco de Empleo Publico; legislacion abrumadora y contundentemente rechazada por el
personal trabajador estatal.

16- La ANEP, que tiene suficiente criterio y conocimiento informado del tema, jamas puede aceptar
que una discusion de Empleo Piblico y de sus respectivas escalas salariales, pueda darse ni pueda
considerarse legitima si, al mismo tiempo y en paralelo, no se analiza la naturaleza doblemente
perversa del sistema tributario costarricense: injusto y corrupto. Pagan mas impuestos,
proporcionalmente hablando, los que menos tienen; y los que tienen mas, eluden, evaden y/o
esconden sus capitales hasta fuera del pais, para no honrar sus impuestos y/o0 no pagarlos del todo.
Recientemente, y para vergiienza nacional, fue la mismisima Union Europea (UE), la que nos llamé la
atencion en este ambito de la evasion fiscal-tributaria a gran escala.

17- Las personas trabajadoras asalariadas del sector Piblico no roban impuestos: las del nivel
profesional pagan el impuesto sobre la renta deducido, directamente de planilla; y, éstas y las no
profesionales son puntuales pagadores del de ventas al momento de la compra. Tanto las personas
trabajadoras estables, profesionales y no profesionales, asi como quienes laboran para el sector
privado de la economia y quienes estan en el desempleo y/o en la informalidad, son las victimas de
esta especie de crimen social-humanitario que ha adquirido en Costa Rica la persistencia de su
corrupto sistema tributario de caracter regresivo y de proporciones incalculables e indescriptibles.
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18- Anexamos a la presente un listado descriptivo de 15 proyectos de ley que estan en la actual
corriente legislativa, mismos que de aprobarse darian los primeros pasos hacia la progresividad del
sistema tributario costarricense ( “Proyectos de ley altemativos al recortismo para la lucha contra el
fraude fiscal y que benefician a la clase trabajadora en las agendas de las comisiones legislativas de
Hacendarios y Economicos al 17 de mairzo de 2023)”.

19- Y, para empeorar el sufrimiento, la estrechez, la precariedad financiera, la desigualdad y la
exclusion econdmica; es sumamente tramposo entrar en cualquier “Dialogo Nacional”, con la agenda
que fuese, si no se aborda, con absoluta transparencia y responsabilidad, el tema de la deuda piblica
yde sumas que obsceno y socialmente criminal el pago usurero en grado sumo de intereses. Esa cruda
realidad le ha sido, sistematicamente ocultada, al grueso de la poblacion costarricense pues, por
ejemplo, no es un tema de interés para las matrices mediaticas dominantes, como si lo ha sido el de
la perversa Ley Marco de Empleo Piblico.

20- Segun datos del Ministerio de Hacienda, recogido por el principal vocero mediatico del gran
capital, en los préximos seis ainos (2023, 2024, 2025, 2026, 2027 y 2028), el Gobierno Central debe
erogar 25 billones de colones entre abonos de principal y pago de esos intereses obscenos; es decir,
unos 11 mil 415 millones de colones por cada uno de los 2.190 dias que componen ese sexenio.

21- ;Adénde iremos a pagar si cada 24 horas al pueblo trabajador (integralmente conceptuado), se
le extraen casi 11 mil 500 millones de colones de sus escualidos bolsillos para atender una deuda
publica de la cual la clase trabajadora no es responsable?

22- Asi las cosas, sin entrar a analizar la doble intencionalidad de este tipo de procesos de “Dialogo
Nacional”, aunque bien claro ello para la ANEP partiendo de experiencias anteriores, muy
desprestigiados por la operacion de manipulacion que de los mismos hace la élite gobemante con sus
ejecutivos de turno; para empezar a creer que hablan en serio en esta ocasion, planteamos:
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23- PRIMERO: Derogatoria de la Ley Marco de Empleo Piblico, No. 10.159, la cual, con
tan solo unos dias de puesta en practica, estd mostrando ya un escenario de fuerte
confusion intra e interinstitucional de consecuencias impredecibles e imprevisibles. En
su lugar, si, abrir un proceso de real, efectivo y transparente Dialogo Social acerca de la
integralidad de la sostenibilidad de las finanzas piblicas del pais, dentro de las cuales
las remuneraciones del personal estatal sean un componente de ese proceso, no el
componente, como incorrectamente esta conceptuado este proceso de “Dialogo
Nacional”.

24- SEGUNDO: Tramitacion urgente de un proyecto de ley para el establecimiento de
una normativa legal-integral de regulacion de las relaciones obrero-profesiones y
salariales justas, de los diferentes cuerpos policiales adscritos al Poder Ejecutivo;
legislacion acorde con las demandas de seguridad nacional y ciudadana nunca antes
vistas ante la penetracion del narcotrafico y del crimen organizado en la sociedad
costarricense de la actualidad; y que, por tanto, el o la policia reciba un salario que le
dignifique y que le garantice un nivel de calidad de vida digno para si mismo y para su
respectiva familia, lejos de la tension financiera que le hace “atractivo” ante el capital
sucio. El propio gobierno de los Estados Unidos esta demandando la profesionalizacion
de los cuerpos policiales para mejor su condicion de enfrentamiento al narcotréafico
(segin su informe Estrategia Internacional para la Fiscalizacion de Narcoticos 202.3).
Tal profesionalizacion, en criterio de la ANEP, implica esa nueva legislacion aqui
peticionada y, por supuesto, que el presupuesto de la Seguridad Piblica sea liberado
de la dictadura de la regla fiscal.
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25- Valga indicar que se podrian haber superado y/o dejado de lado los exabruptos presidenciales,
cargados de irrespeto, de ironia ofensiva y de soberbia prepotente en contra de la organizacion que
los firmantes representamos, si su oferta-invitacion de “Didlogo Nacional” tuviese elementales
basicos de transparente seguridad y de equidad en la designacion de aspectos tan sensibles como los
agentes mediadores-facilitadores, la agenda, la metodologia, la toma de acuerdos y el proceso
subsiguiente de verificacion y cumplimiento de los mismos. Nada de eso tiene su invitacién “...para
discutir, analizar y construir de forma colectiva un anteproyecto de ley que reforme la Ley Marco de
Empleo Piiblico”; invitacion que rechazamos como ya hemos indicado.

26- La Ley Marco de Empleo Piblico solamente obedece a presiones de entes financieros
internacionales a las cuales se han prosternado figuras relevantes de la clase politica tradicional
nacional. Esta legislacion no tiene una legitimidad politica real y mal haria una organizacion sindical
que sea leal para con sus representados y con sus representadas, otorgarle esa legitimidad que nunca
ha tenido.

San José, sabado 18 de marzo de 2023.

ALBINO Firmado digitalmente WALTER Firmado digitalmente
VARGA por ALBINO VARGAS por WALTER QUESADA
GAS BARRANTES (FIRMA) QUESADA FERNANDEZ (FIRMA)
BARRANTES  Fecha:2023.03.18 FERNANDEZ = Fecha:2023.03.18
(FIRMA) 15:27:43 -06'00' (FIRMA) 15:28:12 -06'00'
Albino Vargas Barrantes Lic. Walter Quesada Fernandez
Secretario General Secretario General Adjunto

cc: Honorable Junta Directiva Nacional (JDN).

cc.: Bases obrero-sindicales y sociales de la ANEP.

cc.: Seccionales ANEP en los cuerpos policiales.

cc.: Comunidad de las corrientes sindicales y de los movimientos sociales costarricenses.
cc.: Honorable Sr. Presidente de la Repiblica, Rodrigo Chaves Robles.
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cc.. Honorable seriores dijputados y serioras diputadas de la Asamblea Legislativa.
cc.: Colegio de Abogados y de Abogadas de Costa Rica.

cc.: Oficina en San José de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT).

cc.: Defensoria de los Habitantes de la Reptiblica. _
cc.: Medios de comunicacion colectiva. ¥

s,

cc.: Archivo. w

ANEXO: (“Proyectos de ley altemativos al recortismo para la lucha contra el fraude fiscal y que @
benefician a la clase trabajadora en las agendas de las comisiones legislativas de Hacendarios y G

Economicos al 17 de marzo de 2023)”. =
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PROYECTOS DE LEYALTERNATIVOS AL RECORTISMO, PARA LA LUCHA CONTRA EL
FRAUDE FISCAL Y QUE BENEFICIAN A LA CLASE TRABAJADORA EN LAS AGENDAS DE
LAS COMISIONES DE HACENDARIOS Y ECONOMICOS AL 17 DE MARZO DE 2023.

NUMERO DE

PROYECTO TimuLo OBJETO

Prohibicion de participar o realizar
actividades lucrativas en paraisos fiscales o
jurisdicciones no cooperantes en materia
tributaria

LEY CONTRA LA PARIICIPACI()N
20437 DE SERVIDORES PUBLICOS EN
PARAISOS FISCALES

Establece que todo acto notarial de bienes
muebles o inmuebles que requiera
inscripcion en el Registro Nacional de la
Propiedad, y en los que medie pago, este
debera realizarse mediante transaccién o
transferencia bancaria en alguna de las
entidades supervisadas por la
LEY PARA TRANSPARENCIA EN | Superintendencia General de Entidades
20438 LAS OPERACIONES DE BIENES | Financieras.

SUJETOS A REGISTRO

Se prohibe al Registro Nacional inscribir
instrumentos notariales en los que no conste
que el o los pagos se realizaron mediante
transaccion o transferencia bancaria;
quedando prohibido también la utilizacion
de las monedas y los billetes como medio de

pago.

Lograr la total trasparencia de las amnistias
creadas mediante la Ley N°9635, para

asegurar a futuro que toda amnistia
LEY PARA HACER tributaria se apruebe con previo acceso a
21188 TRANSPARENTES LAS informacion requerida para una decision y
AMNISTIAS FISCALES un debate piblico de calidad, y para hacer
totalmente transparentes los beneficiarios
de amnistias o condonaciones, el presente
proyecto de Ley propone:
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a) que una vez terminado el plazo de
tres meses otorgado para acogerse
a las amnistias incorporadas en la
Ley N°9635, el Ministerio de
Hacienda, INDER, IFAM e IMAS,
deban hacer piblico un listado que
revele los nombres de todas los
contribuyentes que se acogieron a
dichas amnistias, indicando los
montos que fueron condonados a
cada contribuyente por intereses y
sanciones.

b) que, en adelante, de previo a la
aprobacion de nuevas amnistias
tributarias o condonaciones, sea
requisito que la ciudadania, y la
Asamblea Legislativa cuando
corresponda, conozcan la lista
completa de los potenciales
beneficiarios de las amnistias,
incluyendo los montos que serian
potencialmente condonados.

c) que en adelante se haga de
conocimiento publico el nombre y
cédula de todo contribuyente que se
acoja a una amnistia tributaria o
condonacion, incluyendo el monto
condonado.

22961

MODIFICACION DE  LOS
ARTICULOS 2 Y 14 Y ADICION
DE UN ARTICULO 14 BIS) A LA
LEY ORGANICA DEL BANCO
CENTRAL DE COSTA RICA, N°
7558 DEL 3 DE NOVIEMBRE DE
1995 Y SUS REFORMAS.

Se busca otorgar un rango mas
preponderante a la meta de promocion del
pleno empleo insertar un esquema de
democratizacion de las metas e indicadores
de cumplimiento de los objetivos
legalmente establecidos.

22239

LEVANTAMIENTO DEL VELO DE
LA PERSONALIDAD JURIDICA.

ADICION DE UN ARTICULO 20
BIS AL CODIGO DE COMERCIO,

Se pretende incorporar expresamente en el
ordenamiento juridico costarricense la
figura del levantamiento del velo de la
personalidad juridica, con la finalidad de
evitar los fraudes y abusos que a menudo se
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LEY N.c 3284, DE 30 DE ABRIL
DE 1964, Y SUS REFORMAS

cometen mediante el uso abusivo de la
personalidad juridica de las sociedades
mercantiles, en perjuicio de los derechos de
lasy los habitantes de la Repdblica.

LEY PARA FORTALECER EL
22357 REGISTRO DE TRANSPARENCIA
Y BENEFICIARIOS FINALES

El proyecto de ley propone la reforma al
articulo 5 de la Ley para Mejorar la Lucha
contra el Fraude Fiscal, LeyN° 9416, del 14
de diciembre de 2016 y sus reformas, para
que la declaracion de personas juridicas y
otras  estructuras juridicas y sus
beneficiarios finales, ademas de darse
anualmente de forma ordinaria, se dé de
forma extraordinaria cada vez que se dé
alguna variacién de cualquier tipo de la
informacién declarada, incluyendo la que
modifique la determinacion del beneficiario
final en cualquier proporcion porcentual, ya
sea por control directo o indirecto, u otros
medios, la cual se efectuaria dentro de los
15 dias naturales contados desde la fecha
en que se conocid el cambio que se debe
declarar.

Lainiciativa también propone una reforma al
articulo 84 bis de laLey N° 4755, Codigo de
Normas y Procedimientos Tributarios de 03
de mayo de 1971 y sus reformas, para
modificar las sanciones por incumplimiento
de suministrar la informacion al Registro de
Transparencia y Beneficiarios Finales,
estableciendo sanciones diferenciadas
para personas juridicas activas, las inactivas
0 que no hubieren presentado declaracion
tributaria de utilidades, asi como por datos
incorrectos o erroneos en las declaraciones.

También propone establecer la posibilidad
de aplicar las reducciones de sanciones
previstas en el articulo 88 de esa misma ley.

Por otro lado, se pretende con esta reforma
al articulo 84 bis, aclarar la diferencia entre
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las sanciones pecuniarias y no pecuniarias,
estas dltimas dejan de aplicar cuando se
presentan las declaraciones respectivas.

También la reforma aclara que las sanciones
pecuniarias son aplicables cuando se
entregue informacion de forma
extemporanea, erronea y/o incompleta

En otro orden de ideas, se adicionan nuevos
incisos c), d) y e) al articulo 9 de la Ley N°
9416, para facultar a la Superintendencia
General de Entidades Financieras (SUGEF),
a la Superintendencia General de Valores
(SUGEVAL),a la Superintendencia General
de Seguros (SUGESE), a los jueces de la
Repiiblica en las investigaciones que derive
el Ministerio Piblico, cuando se derive de
los delitos previstos en la Ley N° 9416, asi
como de defraudacion a la Hacienda
Publica, a acceder también al Registro de
Transparencia y Beneficiarios Finales, para
cumplir con sus funciones.

Asi como el Banco Central de Costa Rica

(BCCR) en cumplimiento de sus
competencias legales en  materia
economica de producir estadisticas

macroecondmicas consolidadas, cifras de
produccion, estadisticas de inversion, datos
de la balanza de pagos.

22409

REFORMA AL ARTICULO 62 DE
LA LEY CONTRA LA
CORRUPCION Y EL
ENRIQUECIMIENTO ILICITO EN
LA FUNCION PUBLICA, LEY N.°
8422, DE 6 DE OCTUBRE DE
2004 IMPRESCRIPTIBILIDAD
DE LOS DELITOS DE
CORRUPCION

El proponente justifica el proyecto de ley
como orientado a la transparencia y lucha
contra la corrupcion, en sus palabras,
cerrando portillos que permiten gozar de la
impunidad, siendo uno de ellos la
prescripcion de los delitos de corrupcion.
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LEY DE REFORMA AL ARTICULO
69 DE LA LEY SOBRE
ESTUPEFACIENTES,
SUSTANCIAS PSICOTROPICAS,
DROGAS DE USO NO | La presente iniciativa se retoma la
AUTORIZADO, ACTIVIDADES | recomendacion realizada por la Fiscalia
CONEXAS, LEGITIMACION DE Adjunta de Legitimacion de Capitales, para
CAPITALES reformar el articulo 69 de la Ley N.° 7786,
22552 Y FINANCIAMIENTO AL | de tal forma que dentro del tipo penal se
TERRORISMO, LEY N.° 7786, | incluya el dolo eventual, asi como la
DE 30 DE ABRIL DE 1998, Y | adquisicion, posesion o utilizacion de
SuUS REFORMAS, PARA | bienes, a sabiendas o debiendo presumir
DISMINUIR LA IMPUNIDAD POR | que son producto de actividades ilicitas,
ACTIVIDADES DELICTIVAS | ademas de ampliar los delitos precedentes
RELACIONADAS CON EL GIRO
IRREGULAR DE EMPRESAS
OFFSHORE Y OTROS ILICITOS
GRAVES
Tiene por objetivo avanzar en materia de
transparencia, permitiendo que informacion
vital para poder identificar la corrupcién sea
absolutamente publica. De esta forma, se
busca posibilitar que la ciudadania, los
medios de comunicacion y los diputados y
diputadas en cumplimiento de sus
LEY PARA  FORTALECER ,EL funciones de control politico, cuenten con
COMBATE A LA CORRUPCION | istormacion suficiente para combatir la
MEDIANTE LA TRANSPARENCIA | corrupcion de manera dptima.
DE LOS PATRIMONIOS Y LOS
23181, INTERESES ECONOMICOS DE | Para alcanzar este objetivo, se propone
LAS PERSONAS JERARCAS Y | modificar la Ley contra la Corrupcion y el
FUNCIONARIAS PUBLICAS | Enriquecimiento llicito en la Funcién
OBLIGADAS A DECLARAR SU | Piblica, N.° 8422, en dos aspectos
SITUACION PATRIMONIAL. medulares:
a) Eliminar el caracter
confidencial de las declaraciones
patrimoniales que realizan personas
funcionarias de alto nivel. Segiin
indica la citada ley, las personas
funcionarias definidas en su numeral
21, deben hacer una declaracion
periddica sobre su situacion
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patrimonial. Declaracion que incluye
informacion sobre los bienes, las
rentas, los derechos y las
obligaciones que constituyen su
patrimonio del funcionario, tanto
dentro del territorio nacional como en
el extranjero (articulo 29 de la Ley
N.° 8422). Ahora bien, de acuerdo
con el articulo 24 del mismo cuerpo
legal toda esa informacion declarada
es confidencial, limitandose su
acceso a “/as comisiones especiales
de investigacion de la Asamblea
Legislativa, la Contraloria General de
la Repiiblica, el Ministerio Piblico o
los tribunales de la Repiblica, para
investigary determinar la comision de
posibles infracciones y delitos
previstos en la Ley”. En estainiciativa
se propone eliminar ese caracter
confidencial de las declaraciones
sobre situacion patrimonial y que, al
contrario de la situacion presente, la
totalidad de la informacion de esas
declaraciones se haga piblica, de
acceso total, para toda la ciudadania.

@
e

b) Crear una nueva norma para
hacer de acceso piblico la
informacion sobre la totalidad de
personas  juridicas (u  otras
estructuras juridicas) en las que cada
funcionario de alto nivel, su conyuge,
su companera o0 companero, o alguno
de sus parientes, hasta el tercer grado
de consanguinidad o afinidad,
participen como accionistas o
beneficiarios finales. Se plantea
establecer que para todas las
personas funcionarias con altos
cargos y sus familiares se haga
absolutamente trasparente y piiblico
en cudles empresas (personas
juridicas) tienen intereses por ser
beneficiarios finales o accionistas,
permitiendo, para esos efectos, que
el Banco Central proporcione la
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informacion correspondiente a la
CGR, extrayendo dicha informacion
del ya existente registro de
accionistas y beneficiarios finales
creado enla Ley N.° 9416.
El presente proyecto de ley se compone de
“LEY PARA RESTITUIR LA | un dnico articulo, en el que se propone la
DECLARATORIA DE | adicion de un articulo 2 de la Ley Contra la
PROCEDIMIENTO ESPECIAL | Delincuencia Organizada (N° 8754), con el
EN LA LUCHA CONTRA LA | fin de volver a incluir su contenido en dicha
23208 DELINCUENCIA legislacion. De esta manera, segiin se indica
ORGANIZADA: en la exposicion de motivos, se revertiria el
MODIFICACION DE LA LEY | problema juridico que ocasiond la
8754" derogatoria de esta norma, porla entrada en
vigencia temporal de la Ley N° 9481, Ley de
Creacion de la Jurisdiccion Especializada en
Delincuencia Organizada en Costa Rica.
“El texto de reforma que se
pone en conocimiento de la
Asamblea Legislativa, para su
aprobacion, busca fortalecer y
mejorar la regulacion de
“REFORMA LEY CONTRA LA procedimiento parainvestigary
DELINCUENCIA ORGANIZADA, juzgar procesos por
LEY delincuencia organizada,
DE CREACION DE LA también enmendar eventuales
JURISDICCION ESPECIALIZADA conflictos que, segin se
23090 EN vislumbra, generaria la entrada
DELINCUENCIA ORGANIZADA en funcionamiento de la
EN COSTA RICA Y LEY DE Jurisdiccion Especializada en
FORTALECIMIENTO A LA Delincuencia Organizada, en
JURISDICCION su regulacion actual, asi como
ESPECIALIZADA” una operatividad integral y
acorde con un presupuesto
menor al que se tenia en mente
cuando se redactaron vy
aprobaron la Ley N° 9481 de
13 de septiembre de 2017
(“Creacion de la Jurisdiccion
Especializada en Delincuencia
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Organizada” y la Ley N° 9769
de 18 de octubre de 2019
(“Fortalecimiento de la
Jurisdiccion Especializada en
Delincuencia Organizada”). .”
Mediante la presente iniciativa se propone
una modificacion puntual, pero urgente y
significativa, a la regulacion de la regla fiscal
REFORNA DEL NSO D) DEL | e 1, e el i 1
ARTICULO 11 DE LA LEY DE la limitacion de cre,cimiento del gasto
FORTALECIMI;ENTO DE_LAS Gnicamente aplicara para el gasto corriente
23126 FINANZAS PUBLICAS, LEY N* no asi para el gasto de capital (edificios,
9635DEL 3 DE DICIEMBRE DEL carreteras, puentes, equipos de c()mputo’
2018. LEY PARA PROTEGER Y ’ ' . '
ESTIMULAR LA INVERSION etc.). De esta forma, se preten(.ie evitar que
PUBLICA. !'esultclefl . afectadas capacidades de
inversion indispensables para el desarrollo
del pais, la reactivacion de la economia y la
generacion de empleo como la construccion
de infraestructura publica.
Se propone exonerar del pago del valor
agregado a los medicamentos destinados al
mercado nacional, asi como los insumos
requeridos para su produccion, por cuatro
anos. De esta manera, se propone exonerar
EXENCION DEL  IMPUESTO del pago del impuesto al valor agregado por
SOBRE EL VALOR AGREGADO cuatro anos la venta.de medltf:.amentos alas
(vA) A Lo MEDICAMENTOS, | FEEEES SR TS e e
LAS MATERIAS PRIMAS, LOS . o2 )
23310 dedican a la produccion de medicamentos
INSUMOS, LA MAQUINARIA, EL que deben pagar IVA en todos los eslabones
EQUIPO Y LOS REACTIVOS de su proceso productivo, es decir, exonerar
NECESARIO»S PARA SU también las materias prin;as Iosin,sumos la
PRODUCCION. N . ’ iy
maquinaria, el equipo y los reactivos
necesarios para su produccion por dicho
monto porcentual. Esto porque se ve
reflejado en el monto que debe pagar la
persona consumidora final en su
adquisicion.
LEY PARA DISMINUIR EL | Esta iniciativa de ley pretende exonerar del
23285 PRECIO DE LA CANASTA | pago del impuesto al valor agregado los
BASICA productos de la canasta basica tributaria y
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TRIBUTARIA. ADICION DE UN
INCISO 37) AL ARTICULO 8,
REFORMA DEL ARTIiCULO 10Y
DEROGACION DE LOS INCISOS
A) Y B) DEL PUNTO 3 DEL
ARTICULO 11 DE LA LEY
N°6826 “LEY

DE IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO” Y ADICION DE UN
NUEVO INCISO AL ARTICULO 3
DE LA

LEY N°6054 “LEY ORGANICA
DEL MINISTERIO DE
ECONOMIA, INDUSTRIA Y
COMERCIO.

toda su cadena de
comercializacion.

produccion y

22762

LEY PARA PROMOVER LA
COMPETENCIA EN EL
MERCADO DE MEDICAMENTOS

Las principales conclusiones de ese estudio,
arrojan  que nuestro mercado de
medicamentos posee serias fallas tanto en
la oferta, como en la demanda y por tanto el
proyecto de ley 21.368 incluyd un capitulo
para regular las medidas necesarias para
promover la oferta de medicamentos
(Capitulo 1l) y otro para la demanda,
centrado en los pacientes como
consumidores de medicamentos (Capitulo
ll). Adicionalmente a estos dos capitulos
centrales, se incluyd el capitulo de
disposiciones generales (Capitulo I), un
capitulo para crear un mecanismo continuo
de seguimiento de este mercado, que no
existe hasta el momento (Capitulo IV) vy,
finalmente, se adapta un procedimiento
para la regulacion de precios, en caso de
que fuera necesario (Capitulo V).
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